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En 2015, vous avez souhaité passer un contrat avec 
les Héraultais, celui de faire du Département le 
garant de toutes les solidarités. Ce contrat est-il 
respecté aujourd’hui ?
Kléber MESQUIDA  : Depuis trois ans, notre majorité 
s’attèle à moderniser le département d’est en ouest, 
à maîtriser le budget pour soulager fiscalement les 
habitants, à renforcer les politiques de solidarité envers 
les plus fragiles, et à concourir à l’épanouissement 
de notre jeunesse. Nous sommes présents sur tout 
le territoire en milieu rural ou urbain, nous faisons du 
Département le pilier des solidarités génération-
nelles et territoriales. Notre rôle est d’être au service 
des Héraultais et des élus qui animent les communes.

Le Département a initié de nombreux projets 
d’envergure pour le territoire, quels sont les plus 
marquants  ?
K.M. Le chantier du numérique qui assurera l’accès 
à la fibre pour tous les Héraultais d’ici 2022, était 
un engagement et il est tenu. L’aménagement du 
Domaine de Bayssan donnant à l’Ouest un pôle 
culturel, artistique, familial et de loisirs à dimension 
nationale ainsi que l’Œnotour développant l’attrac-
tivité de l’Hérault et le tissu économique local au 
bénéfice des habitants.

Dans une période de contrainte budgétaire, avez-
vous les moyens nécessaires pour appuyer les 
projets locaux  ?
K.M. L’État s’est fortement désengagé des territoires, il 
faut bien que nous soyons aux côtés de nos communes. 
Avec Hérault Énergie, Hérault Habitat, Hérault 
aménagement et désormais Hérault Ingénierie, elles 
bénéficient d’un service d’assistance au pilotage des 
projets. Notre concours financier est essentiel pour 
ces communes, petites ou grandes. Depuis 3 ans, le 
Département a investi près d’1 milliard € pour le 
territoire héraultais.

Quelles sont vos priorités pour les années qui viennent ? 
K.M. Inscrire l’action sociale dans une boucle vertueuse : 
santé et dignité, autonomie et retour à l’emploi. C’est 
notre compétence phare, il faut être innovant pour  
lutter contre les inégalités et la précarité. La préser- 
vation de l’environnement sera aussi un enjeu fort avec 
la protection de notre littoral et le développement 
de la mobilité durable. La gestion de notre eau fera 
l’objet d’un grand schéma de l’irrigation.
Toutes ces politiques publiques et ces actions ont pu  
être mises en œuvre grâce au budget voté par  
35 élus de notre Assemblée. Je les remercie pour leur 
engagement au service des Héraultais.

Dans ce point d’étape de trois années d’actions pour l’Hérault,  
le Président du Département, Kléber MESQUIDA, nous dévoile  
sa vision et ses ambitions pour continuer à tisser les liens entre  
les personnes et dynamiser le territoire.

« Nous faisons
du Département le  
pilier des solidarités  
générationnelles
et territoriales »

Les 35 élus qui ont voté le budget 2018 POUR CONDUIRE LES ACTIONS DU DÉPARTEMENT
Groupe Majoritaire Gauche Républicaine : ANDRAL Sébastien ; BARRAL Claude ; BOULDOIRE Pierre ; CALUEBA-RIZZOLO Véronique ; 
CALVAT Renaud ; DELAFOSSE Michaël ; FALIP Jean-Luc ; GARCIN-SAUDO Julie ; GAUDY Vincent ; HENRY Gabrielle ; IMBERT Audrey ; 
MESQUIDA Kléber ; MEUNIER Cyril ; MORERE Nicole ; MORGO Christophe ; NURIT Dominique ; PASSIEUX Marie ; PELLET Yvon ;  
PONS Marie-Pierre ; PRADELLE Sylvie ; REBOUL Catherine ; RIGAUD Jacques ; SOTO Jean-François ; TOLLERET Irène ;  
VASSAS-MEJRI Claudine ; VIDAL Philippe ; VIGNON Bernadette ; WEBER Patricia

Union de la Droite et du Centre : AMIEL Anne ; BONNEFOUX Brice ; BRUGUIERE Marie-Thérèse ; CRISTOL Laurence ;  
FABRE DE ROUSSAC Marie-Christine ; FREY Sébastien ; MARTINIER Jacques
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LE DéPARTEMENT,
l’échelon de proximité
par excellence
Avec ses 343 communes, le Département est  
LA collectivité de proximité. Créé en 1790,  
il est historiquement le principal interlocuteur  
des communes et des intercommunalités.  
Depuis 2014, avec la Ioi NOTRe, l’Hérault  
compte désormais une Métropole à l’est.

Rééquilibrer le territoire aux 4 points cardinaux, 
soutenir les communes rurales et urbaines pour 
leur garantir des cœurs de ville vivants, préser-
ver leur identité, fluidifier les déplacements et 
faciliter la mobilité, maintenir l’activité écono-
mique locale…

Innover pour construire un autre vivre ensemble. 
C’est cette nouvelle histoire que nous avons 
commencé à écrire depuis 3 ans.

UNE VISION 360° SUR 6101 KM2*
C’est notre force. 2e Département d’Occitanie  
(démographie, économie…), en lien étroit avec  
la Région, l’Hérault tient une place stratégique  
au centre de cette nouvelle grande région.

Deux grandes villes le structurent : Montpellier à l’est 
et Béziers à l’ouest. Autour, des communes dont nous 
assurons un maillage serré ; avec un littoral que nous 
préservons dans un développement harmonieux.

Notre enjeu : développer notre attractivité qui place 
l’Hérault au 4e rang des départements préférés des 
Français.

*Superficie de l’Hérault

BÉZIERS : 8 M€ POUR  
FLUIDIFIER LA CIRCULATION

LUNEL

LE MUSÉE DE LODÈVE

UN SOUTIEN INDéFECTIBLE AUX COMMUNES
Petites, moyennes ou grandes, elles peuvent compter sur  
le Département. Depuis 3 ans, il est le premier partenaire 
des villes et villages pour tous leurs investissements  
( collèges, casernes, crèches, écoles, gymnases, lieux culturels, 
place de village, routes… ) grâce à son soutien financier, alors 
que l’État se désengage. Nous nouons avec elles un dialogue 
concerté et régulier.

Fil rouge : assurer la cohésion du territoire en répondant 
aux besoins des communes par des projets structurants qui 
servent l’ensemble de l’Hérault.

AVEC LA CRÉATION  
D’HÉRAULT INGÉNIERIE, 
LES COMMUNES BÉNÉFICIENT  
DE L’EXPERTISE JURIDIQUE,  
TECHNIQUE ET FINANCIÈRE 
DU DÉPARTEMENT  
POUR CONCRÉTISER 
LEURS PROJETS.1,1 M HÉRAULTAIS

1ER DÉPARTEMENT 
POUR SA CROISSANCE 
DÉMOGRAPHIQUE
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C’est un des 
grands enjeux  
pour l’Hérault
100% DE COMMUNES CONNECTÉES  
À LA FIBRE OPTIQUE D’ICI 2022

8 100 KM DE FIBRE  
DÉPLOYÉS EN 5 ANS

384 M€ DONT 10 % DE  
FINANCEMENTS PUBLICS

ON N’OUBLIE PAS  
LES HÉRAULTAIS  
LES PLUS ISOLÉS !

18  
millions d’€

pour la Métropole  
de Montpellier et  

plus encore !

C’est un engagement du Département qui verse 
tous les ans 18 M€ à la Métropole, dont 13 M€ 
pour l’entretien des axes routiers transférés et 
5 M€ pour la Culture au Domaine d’O. 3 M€ sont 
affectés aux trois festivals : Printemps des  
Comédiens, Folies d’O et Arabesques.

Comme dans l'ensemble de l'Hérault, les services 
du Département sont aussi présents dans  
la Métropole de Montpellier. 
Nos services de proximité concernent les familles 
avec la protection maternelle et infantile,  
80 collèges, des actions pour les séniors,  
les personnes handicapées, les jeunes, les loisirs 
au Château d’O, à Pierresvives, au Domaine de 
Restinclières…

UNE PRéSENCE PARTOUT ET POUR TOUS
L’itinérance. Le Département et ses services vont au devant 
des Héraultais. La caravane « Mon Hérault, c’est pour la vie » 
s’installe sur les marchés et présente tous les services dépar-
tementaux dans une ambiance conviviale. Le festival Hérault 
Hérault patapon est programmé pour les plus jeunes, la Tournée 
Hérault Sport, les ateliers et les marchés Vincœurs et saveurs…  
Nous soutenons plus que jamais les initiatives qui fédèrent  
les forces vives et animent chaque territoire.

Notre objectif : Équilibre et équité, entre l’est et l’ouest, le rural 
et l’urbain pour l’intérêt général.

L’EAU, UN ENJEU MAJEUR POUR  
LES COMMUNES HÉRAULTAISES
Sécheresse, inondations, le Département surveille  
le niveau des nappes souterraines d’eau et leur qualité 
pour en informer les communes et préparer avec elles  
les actions adéquates.

En 2017, 209 communes et 18 syndicats communaux  
ont bénéficié de notre aide pour les réseaux d’eau  
potable et d’assainissement.

FRONTIGNAN

85 M€  
pour les communes  

depuis 2016

À Montpellier, UNE RÉHABILITATION EXEMPLAIRE : 
Le Collège Simone Weil
De Las Cazes à Simone Weil, grâce au  
Département et au Rectorat, ce collège s'est 
transformé. C’est l’exemple réussi de qualité 
et d’ouverture sur de nouveaux enseignements : 
sections sportives arbitrages, rugby, basket, judo 
et internationales : anglo-américaine et classe 
bilingue allemand.
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JEUNESSE
Lui confier les clés
Le Département mise sur la jeunesse.  
Il veut être acteur de sa réussite 
en travaillant à ses côtés et 
en lui donnant les moyens d’agir.  
Les jeunes sont des citoyens 
à part entière. 

L'objectif  : favoriser leur  
émancipation par la confiance  
et l’engagement à leur côté.

Il fait bon travailler dans les collèges de l’Hérault.  
Le Département finance leur modernisation, leur entretien et leur équi-
pement. Il garantit avant tout un bon cadre de vie et d’enseignement.

130 millions d’€, soit 3,4 tonnes d’or ont été  
investis en 5 ans.

Au collège
Mettre en place  
toutes les conditions  
de réussite
L’Hérault, au top des activités sportives, 
culturelles et citoyennes.

C’est un choix volontaire que d’offrir  
aux collégiens le maximum d’activités 
gratuites en finançant les associations  
locales (600 000 €/an).

Au total 30 000 collégiens en profitent  
chaque année.

POUR LE BON FONCTIONNEMENT 
DES COLLÈGES

700 

PROJETS « citoyens »
portés chaque année par
des jeunes dans le cadre
du dispositif Cap Jeunes.

COLLÈGES
ENGAGÉS

16

1 900 € 
par collégien par an  

contre 1500 € en 
moyenne en France

SENSIBILISATION DES COLLÈGIENS 
AUX FAKE NEWS AVEC LE CLUB  
DE LA PRESSE OCCITANIE

DANS LA LUTTE  
ANTI GASPILLAGE

COLLÈGES
ENGAGÉS

16 SÉCURITÉ  
ANTI-INTRUSION

100%

INFORMATISATION

100%

TRAVAUX

     60 M€
EN 3 ANS

800
PROFESSIONNELS

TECHNIQUES

25%
DE PRODUITS BIO ET

LOCAUX DANS LES MENUS
DES COLLÈGES

LE DÉPARTEMENT
EN TÊTE POUR FAVORISER

LES CIRCUITS COURTS
(BIOS ET RAISONNÉS)
DANS LES COLLÈGES
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FAMILLE
Préserver le cocon familial
Une conviction : tout faire pour  
que le foyer familial soit serein.  
Le Département s'est organisé pour 
apporter des solutions adaptées  
à chaque situation tant pour  
les parents que pour les enfants  
en danger. Il a tissé, avec ses parte-
naires, un fort réseau d’entraide sur 
tout le département.  
Aujourd’hui plus de 701 médecins,  
assistantes sociales, éducateurs…  
se mobilisent pour apporter des  
réponses concrètes et personnalisées 
en se déplaçant jusqu’au domicile.

MOBILISATION
CONTRE LA VIOLENCE
Parce que la violence est inacceptable, le Département s'est mobilisé  
pour soutenir toutes les victimes : les femmes et les hommes battus,  
les homosexuels, les enfants… Il a mis en place un dispositif exem-
plaire pour soutenir les victimes dans des commissariats ou  
gendarmeries. À Béziers, le Département crée aussi une maison  
d’hébergement d’urgence pour des femmes et leurs enfants.

ACCUEIL
L’INTÉGRATION  
DES JEUNES MINEURS
À la demande de l’État, le Département  
assure la mise à l’abri des mineurs  
étrangers non accompagnés. Lorsque  
leur minorité est établie, la justice  
les confie au Département. En 2018,  
391 jeunes ont ainsi pu éviter la rue.

LE SAVIEZ-VOUS ?

Le Département intervient sur  
le suivi de la grossesse, la protection  
des enfants maltraités, la santé des  
enfants de moins de 6 ans. Il informe  
sur la contraception, assure des  
médiations conjugales...

12 000  

ENFANTS  
AUSCULTÉS  
CHAQUE ANNÉE,  
POUR UN BILAN  
DE SANTÉ,
DANS LES ÉCOLES  
MATERNELLES.

50 POINTS  
DE CONSULTATION 
ET D’ÉCOUTE  
POUR LES FAMILLES  
ET LES ENFANTS.

5 213 
ASSISTANTES
MATERNELLES
AGRÉÉES DANS  
L’HÉRAULT.

45  
millions d’€

jusqu’en 2021
Créer des lieux d’accueil,  

des places en crèche,  
des ateliers de la parentalité,  

de nouveaux relais  
d’assistantes maternelles,  

des lieux d’écoute…

2 600
enfants  

confiés au Département  
et accueillis dans des familles  

ou des établissements  
spécialisés.  

Protéger les enfants !

26 %
de produits bio
et locaux dans

les menus  
des collèges

(moyenne nationale
de 20 %)

PLUS PRÈS DES FAMILLES

COLLÈGES
ENGAGÉS

16 SÉCURITÉ  
ANTI-INTRUSION

100%

INFORMATISATION

100%

TRAVAUX

     60 M€
EN 3 ANS

800
PROFESSIONNELS

TECHNIQUES

LE DÉPARTEMENT
EN TÊTE 

POUR FAVORISER
LES CIRCUITS COURTS
(BIOS ET RAISONNÉS)

DANS 
LES COLLÈGES
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25%
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INNOVATION
DES RÉSIDENCES  
« AUTONOMIE »

Cinq résidences pour des 
personnes non dépendantes 

de plus de 60 ans, avec 
logements particuliers et 

services communs adaptés 
vont être créées dans le 

département.

PLUS PRÈS
LA MAISON  

DÉPARTEMENTALE
DE L’AUTONOMIE

613 M€
depuis 2016

PERSONNES AGÉES
& PERSONNES HANDICAPÉES
LEUR AUTONOMIE D’ABORD
L’autonomie, c’est le droit de mener sa vie comme  
on l’entend. Le Département a choisi de s'organiser  
pour trouver des solutions personnalisées dans l’écoute  
et le respect de la dignité des personnes. Pour cela,  
il a réorganisé ses services pour être au plus près  
de ses interlocuteurs. Il s'appuie aussi sur  
un formidable réseau d’associations et de professionnels,  
avec qui il conçoit ses actions.

Pour les séniors dépendants
Le Département a axé ses efforts sur la prévention pour  
retarder le plus tard possible l’entrée des seniors dans  
la dépendance.

Il agit sur trois axes forts : le maintien à domicile, l’accueil 
en établissement et la lutte contre l’isolement.

Ses atouts : apporter les solutions les plus justes et  
les mieux adaptées pour la personne âgée et son  
entourage.

En 2018, la Maison Départementale  
de l’Autonomie ( M.D.A ) ouvre 9 sites 
dans l’Hérault. L’accès aux informations 
est simplifié. Dédiée aux personnes  
en perte d’autonomie, la M.D.A. leur  
explique et leur propose plus rapidement 
des réponses personnalisées.

+ 433 places
d’ici 2021 pour accueillir 
les personnes handicapées

Attentifs aux conséquences dans la vie  
des proches et des aidants, Le Départe-
ment a mis en place avec la loi ASV un 
dispositif pour les accompagner tant sur 
le plan financier que social.  
Et plus spécifiquement pour les aidants 
des malades d’Alzheimer ou des maladies 
apparentées.
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LOGEMENT
UN ENJEU SOCIAL
Le logement est une condition fondamentale de dignité. 
Il est impensable de voir des familles sans toit. 
Le Département y consacre un budget de 19 M€/an.  
Les aides départementales via l‘action de l’ANAH visent  
à conforter les personnes dans leur domicile en minorant 
les coûts de rénovation de leur logement. 
La construction de logements sociaux contribue aussi  
à proposer des chantiers et de l’emploi aux entreprises. 
locales.

Nos actions prioritaires :

- Améliorer l’offre de logements sociaux.

- Permettre aux ménages modestes d’accéder
 à un logement ou de s’y maintenir.

- Lutter contre l’habitat indigne et la précarité énergétique.

+ 80 PROFESSIONNELS  
RECRUTÉS DEPUIS 2015 POUR RENFORCER  
LES ÉQUIPES QUI ACCOMPAGNENT LES PERSONNES  
ÂGÉES ET LES PERSONNES HANDICAPÉES.

+ 4 000
logements 
créés depuis 
2015

45 M€ 
depuis 2015 pour l’aide 
à la pierre et des aides 
au logement adapté 
(étudiants, personnes 
handicapées, en perte 
d’autonomie…)

15 000
familles aidées 
pour pouvoir
se maintenir 
dans leur logement 
(factures, loyers…)

98 340 personnes handicapées
Reçoivent un soutien de 146 500 M€/an
Responsable de l’organisation des services aux personnes 
handicapées, Le Département s'emploie à leur apporter 
quels que soient leur âge et leur handicap, écoute et  
considération.  
Il est important de leur proposer des accueils  
personnalisés et confidentiels. Avec ses partenaires,  
le Département renforce leur accompagnement scolaire 
et professionnel. Il organise aussi des actions dans  
les domaines de la culture, du sport, de la nature…  
avec gratuité ou tarifs préférentiels.  
Il facilite l’accessibilité dans les lieux publics.  
Au final, le Département s'emploie à faciliter leur  
quotidien.

Objectif prioritaire : Accélérer les procédures !
Une équipe dédiée (18 personnes) se déplace désormais  
en renfort dans tout l’Hérault pour accélérer l’instruction  
des dossiers en 3 mois.

Multiplier par 4 les accueils
pour les personnes handicapées
Se rapprocher du domicile : désormais, 8 antennes  
accueillent les personnes handicapées. L’action de  
la Maison Départementale des Personnes Handicapées  
est renforcée sur le territoire.

Initiative Loisirs
Avec le GIHP (Groupement pour l’Insertion des Handicapés 
Physiques), le Département finance un service de nuit 
pour les déplacements et les sorties de personnes lourde-
ment handicapées.

Pour les personnes 
handicapées
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INSERTION
OBJECTIF EMPLOI
Le RSA, c’est un bouclier contre l’exclusion et la pauvreté.  
Le Département a une conviction : l’insertion ne se décrète pas,  
elle se construit avec les allocataires, dans le respect  
des droits et devoirs de chacun.

Face aux caricatures, il soutient des actions de solidarité  
envers les plus démunis. Il les associe à la fois par un  
engagement individuel dans leur parcours et, pour ceux qui  
le souhaitent, par la participation collective dans des comités 
consultatifs.

C’est la voie de leur réussite et celle de l’efficacité de l’action  
du Département. Il entend prévenir l’exclusion, favoriser  
l’émancipation et permettre à chacun de retrouver un emploi.

Sa méthode : organiser un accompagnement personnalisé  
qui prend en compte la situation de chacun, sous tous ses aspects  
(professionnel, familial, social, logement, transport…).

Appliquer le Juste Droit :  
un engagement réciproque. 
L’allocation RSA est versée sous 
condition du respect des  
engagements réciproques entre  
l’allocataire et le Département.  
De nombreux contrôles confortent 
notre gestion rigoureuse.

5  500
PERSONNES/AN
RETROUVENT
UNE ACTIVITÉ
PROFESSIONNELLE

400 
ENTREPRISES SONT 
CRÉÉES GRÂCE AUX 
ACTIONS D’INSERTION 
DU DÉPARTEMENT.

AVEC L’ATELIER MECAM DE 
L’ASSOCIATION PASSERELLES 
INSERTION, LES ALLOCATAIRES SONT 
FORMÉS À L’ENTRETIEN DE VÉLOS, 
DE SCOOTERS OU DE VÉHICULES

ARTISANAT :
1ER EMPLOYEUR
ACCORD AVEC LA CHAMBRE
DES MÉTIERS POUR FAVORISER
L’APPRENTISSAGE 
DES PERSONNES 
AU RSA
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EXEMPLAIRE !
DES ACCÈS
À L’EMPLOI

PLUS RAPIDES

Le Département et la CAF 
expérimentent dans le Biterrois 
une plateforme d’orientation des 
bénéficiaires pour une réinsertion 
plus rapide par l’emploi.
Ce dispositif fait passer le délai 
de signatures du contrat de  
90 jours à 16 jours. Reconnu  
au niveau national, il va être 
étendu à l’ensemble de  
l’Hérault.

750
POINTS D’ACCUEIL 
OUVERTS GRÂCE  
AU RÉSEAU DE NOS

112 PARTENAIRES 
DU « PACTE TERRITORIAL
D’INSERTION » POUR
RÉPONDRE AU PLUS PRÈS
DES BESOINS DES HÉRAULTAIS

1   000
ALLOCATAIRES DU RSA/AN
PARTICIPENT AUX CHANTIERS 
D’INSERTION ET AUX GROUPE-
MENTS D’EMPLOYEURS  
(PARTAGE DE SECRÉTARIATS,  
MANUTENTIONNAIRES…)

LUTTER CONTRE  
LA FRACTURE NUMÉRIQUE
GRATUIT ! NOUS AVONS 
CRÉÉ 28 « LIEUX D’ACCÈS 
MULTIMÉDIA » ÉQUIPÉS 
D’ORDINATEURS AVEC 
NOS PARTENAIRES.  
ON PEUT, PAR EXEMPLE,  
Y RÉALISER SON CV.  
UN ANIMATEUR QUALIFIÉ 
ACCOMPAGNE 
LES USAGERS.

INNOVANT : LE revenu de base

Le Département souhaite, avec 18 Départements, 
expérimenter le revenu de base dans l’Hérault,  
y compris pour les jeunes de 18 à 24 ans, mais 
cela passe par une loi au plan national. Cette 
proposition permettrait un versement mensuel 
au moins égal au montant actuel du RSA,  
financé à partir d’une fusion de minima sociaux.  
Le Département de l’Hérault innove,  
en tant que chef de file des solidarités humaines 
et territoriales, en s’associant à cette initiative.  
Son objectif est toujours le même : faire valoir 
le droit au RSA des allocataires et accompagner 
au mieux les allocataires pour qu’ils retrouvent 
un emploi pérenne rapidement, près de chez eux.

ÉCONOMIE SOCIALE
ET SOLIDAIRE
MISER SUR UNE ECONOMIE D’AVENIR
L’Économie sociale et solidaire regroupe des entreprises qui prônent  
une gouvernance démocratique (1 personne = 1 voix) et des bénéfices  
majoritairement consacrés au développement de l’activité.  
Nous partageons ses valeurs et soutenons son développement dans  
la viticulture, l’agro-alimentaire, les services à la personne, l’environnement,  
le recyclage, le tourisme…  
Dans l’Hérault, l’ESS représente 11 % de l’emploi. Souvent perçue comme  
de petites entreprises, elle compte aujourd’hui de grosses sociétés recrutant  
plus de 100 salariés, comme Groupe Pilote.

« GROUPE PILOTE » EST UNE HOLDING DE 150 SALARIÉS 
QUI CRÉE DES EMPLOIS D’INSERTION NOTAMMENT 
DANS LA RESTAURATION, AVEC « MON CUISINIER »

11 %
des emplois  

salariés dans 
l’Hérault

9,5 %
au niveau
national
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TREMPLIN POUR LES JEUNES TALENTS « 34 TOURS »

C’est le nom d’un véritable tremplin : le dispositif  
d’accompagnement de jeunes groupes de musiques  
actuelles vers la professionnalisation.  
Accueil en résidence et concerts leur permettent  
de progresser et de faire leurs preuves. Parmi les  
artistes qui, depuis dix ans, ont bénéficié de ce coup  
de pouce : Skeleton Band, Scotch & Sofa.

INéDIT
Le Musée de l’Homme 
s’installe dans l’Hérault
Le Département de l’Hérault est la 
1re collectivité en France à présenter 
gratuitement les expositions exception-
nelles du Musée de l’Homme.

20 M€/an
POUR LA
CULTURE

Ceux-là sans connaître coul ou place page

NB : monique souhaitait que l’on 
fasse �gurer un drapeau qd le département
était 1er en France

LA CULTURE
ENRACINéE ET RAYONNANTE
Donner accès à la culture à tous, en tous lieux : voilà la volonté  
du Département.

Alors que le budget culturel de l'État baisse, le Département 
a maintenu son soutien, malgré les tensions sur les finances.

Il a choisi deux axes clairs : le maillage du territoire avec  
la construction et la rénovation des lieux de spectacles, notamment 
dans les petites communes ; le soutien aux artistes et aux créateurs, 
tant au sein des associations locales que dans les grands festivals. 
Ainsi, avec une offre équilibrée sur tout le territoire, la culture,  
à la fois enracinée et rayonnante, vibre… comme les Héraultais.

Le Département s’appuie sur l’attractivité des programmes des domaines  
départementaux : Bayssan à Béziers, Pierresvives et le domaine du  
Château d’O à Montpellier. Signe d’un fort engagement, le Département va  
au delà des missions obligatoires (Lecture publique et archives  
départementales, schéma d’enseignement musical, préservation  
du patrimoine). Il propose des événements gratuits (Hérault Hérault Patapon,  
Lire à la mer, Chapiteaux du livre..). Il favorise l’accès à la culture  
pour les publics prioritaires : jeunes, séniors, personnes handicapées.

455
TOURNÉES PAR AN DES BIBLIOBUS,  
DES EXPOSITIONS ITINÉRANTES,  
LE RÉSEAU DE

65
FESTIVALS 
HÉRAULTAIS

550  000 SPECTATEURS ONT ASSISTÉ,
EN 2018, À UN SPECTACLE  
SUBVENTIONNÉ PAR LE DÉPARTEMENT

243
BIBLIOTHÈQUES
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DU SPORT  
PARTOUT ET POUR TOUS
L’Hérault est un formidable terrain de jeux. En 3 ans,  
Le Département a perfectionné et multiplié l’offre  
sportive sur tout le territoire tant dans les activités  
proposées que sur la modernisation des équipements.  
Et cela, en fonction des besoins des différentes  
communes ou territoires.  

Clubs professionnels ou équipes amateurs,  
le Département a choisi d’être le partenaire 
privilégié du monde sportif. Nous avons mis en 
place une palette d’activités qui intéresse les 
plus jeunes comme les plus âgés pour favoriser 
la pratique sportive de tous les publics. Dans 
les villages et les quartiers, le sport contribue 
à diffuser les valeurs de solidarité, d’intégration 
et de dépassement de soi.
L’Hérault terre de champions : 225 champions en 2018  
toutes compétitions confondues, nationales et  
internationales, scolaires, amateurs et professionnelles

Vive les sports traditionnels !  
Tambourin, joutes, courses camarguaises, pétanque,  
nous valorisons nos racines et assurons leur transmission !

Garantir la formation à proximité  
50 écoles de sport (football, handball, rugby, basket, volley,  
tambourin, horseball) financées par le Département.

SPORTS DE NATURE 
L’Hérault, 1er département des sports de pleine nature 
Randonnées, VTT, escalade, trail, canoë, kitesurf, paddle, 
voile. Avec 175 sites, dont 50 aménagés 
et sécurisés depuis 2015, nous leur  
donnons la part belle.

Nouvelle itinérance 
L’Hérault se traverse d’est en ouest. Désormais,  
du nord au sud. 190 kms de piste VTT de Blagnas  
à Agde terminent la Trans-Massif central qui  
débute à Avallon en Bourgogne ( 1400 km ) !

DEPUIS 2015, LE DÉPARTEMENT
A SOUTENU PLUS DE 50 INSTALLATIONS 
SPORTIVES (HALLES DE SPORT, 
TERRAINS MULTISPORTS)  
ET DES ÉQUIPEMENTS 
SOCIO-ÉDUCATIFS 
(SALLES POLYVALENTES, 
LOCAUX POUR LES CLUBS).+ 2 500  

clubs dans 
l’Hérault

14 €
SERVICE +

« Coupon sport » en 6e

 Le Département
soutient les familles
en participant
à l'achat de la licence 
UNSS. Depuis 2015,  
15 000 collégiens  
en profitent chaque 
année !

UNIQUE 
HÉRAULT SPORT
Hérault Sport est unique  
en France. Au total,  
1 157 manifestations  
sportives ont le soutien  
d'Hérault Sport chaque 
année.

Exemplaire ! 

Le pôle « Montagnes  
du Caroux » conjugue  
son espace trail, ses trois 
structures d’escalade  
et son site handisport  
à Lamalou-les-bains.

5 000  
journées  

d'animation gratuites  
dans les communes  

et les quartiers.

VTT DANS LES MONTAGNES DU CAROUX
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Avec près de 5 400 agents et plus d’une centaine de métiers, les profession-
nels du Département ont à cœur d’accompagner les Héraultais à chaque 
étape de leur vie. Médecins, ingénieurs, informaticiens, travailleurs sociaux, 
bibliothécaires, sur le terrain ou dans les collèges, leurs missions se déclinent 
en plus de 110 métiers sur tout le territoire. Le Département possède un 
formidable capital professionnel qui doit être un levier d’innovation et 
de créativité pour un service public d’avenir.
 
Avec l’adoption d’un schéma directeur spécifique aux ressources humaines  
pour 2019-2022, il accompagne : l’environnement territorial en pleine muta-
tion, l’évolution des métiers, l'entrée dans le “tout digital”, l’accueil de jeunes 
générations aux attentes professionnelles nouvelles, l’adaptation des mana-
gers, car nos politiques publiques nécessitent constamment adaptation et 
écoute pour répondre au mieux aux attentes des Héraultais  
et des Héraultaises.

Offrir un réel service public
des compétences au service des Héraultais

HÔTEL DU DÉPARTEMENT
Siège (Montpellier) et Antenne (Béziers)

SERVICES OUVERTS AU PUBLIC
Maisons Départementales de l’Autonomie (MDA)
et Services  Départementaux de l’Autonomie (SDA)

Maisons Départementales des Solidarités (MDS) 
et Services Départementaux des Solidarités (SDS)

Services Départementaux Insertion (SDI) 

DOMAINES DÉPARTEMENTAUX NATURE

DOMAINES DÉPARTEMENTAUX CULTURE

PORTS DÉPARTEMENTAUX

SERVICES DU TERRITOIRE

agences culturelles

agences routières 

MAUGUIO
MONTPELLIER

MONTAGNAC

SÈTE

SÉRIGNAN

BÉZIERS
OLONZAC

CASTRIES LUNEL

VENDRES

SIRAN

MINERVE

CELLES

LATTES

LODÈVEAVÈNE

CAPESTANG

QUARANTE

MONTESQUIEU

VAILHAN

MONS-LA
TRIVALLE

ROSIS

CASTANET
LE-HAUT

LA SALVETAT
/AGOÛT

LE SOULIÉ

FRAISSE/
AGOÛT BÉDARIEUX

CLERMONT
L’HÉRAULT 

PÉZÉNAS MÈZE

MARSEILLAN

FRONTIGNAN

OLARGUES

ST-VINCENT
D'OLARGUES 

GIGEAN

CAUSSE-DE
LA-SELLE

LE CAYLAR ST-MICHEL

PRADES-LE-LEZ

CLAPIERS

ST-MATHIEU
DE-TRÉVIERS 

LES MATELLES

VILLENEUVETTE

CARLENCAS
& LEVAS

DIO ET VALQUIÈRES

ST-GUILHEM
LE-DÉSERT 

MONTPEYROUX

LAURET

HÉRÉPIAN

MURVIEL-LES
BÉZIERS

CAZOULS-LES
BÉZIERS

ADGE

GRAU
D’ADGE

VIAS

LE POUGET

MAS DE
LONDRES

CAZILHAC

GIGNAC 

CABREROLLES

LUNAS

BOUZIGUES

ST-PONS
DE-THOMIÈRES

MOULÈS
ET-BAUCELS

CORNIOU

GANGES

Communes

être proche de leurs 
préoccupations
La proximité est devenue une 
nécessité. Depuis trois ans, le 
Département a réorganisé et 
déployé des accueils du  
public en fonction des bassins 
de vie dans tout l’Hérault.

Son objectif : développer 
l’écoute, garantir un accueil de 
qualité, en quelques mots, être 
proches des préoccupations des 
Héraultais et des Héraultaises.
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ENFANCE FAMILLE
2600 enfants confiés 
au Département au titre de 
la Protection maternelle infantile

PÈCHE, CONCHYLICULTURE, 
AGRICULTURE, 
VITICULTURE

Budget de 22,4 M€ 
(aménagement des 8 ports 
départementaux, dispositifs
anti-grêle...)

HÉRAULT CULTURE
Aménagement du domaine
de Bayssan, dans le Biterrois,
grand projet innovant
de culture et 
de loisirs

HÉRAULT NATURE
Préserver 8000 ha, propriété du Département 
pour préserver la biodiversité et éviter la spéculation foncière

ENVIRONNEMENT 
 

  
TOURISME 
ŒNOTOUR DE L’HÉRAULT 
L’Hérault, leader
œnotouristique
en Europe

31 M€

18 M€

18 M€

423 M€Confort et informatisation
de tous les collèges
Priorité au sport, à la culture
et à l’autonomie des jeunes

26 % 
de produits 
locaux et bio
dans les cantines

SAPEURS-POMPIERS
28 M€ en 3 ans 
investis pour l’acquisition de
matériel (camion, réseau
de radio numérique)
+10% sur les 4 dernières années
100 recrutements sur 5 ans
400 sapeurs pompiers
pour 10 000 habitants
(317 en moyenne
nationale)

Raccourcir à 1 mois les délais 
d’instruction du RSA
Retour à l’emploi pérenne
de 5 500 personnes/an
400 créations 
d’entreprises/an

EMPLOI / INSERTION

ÉDUCATION 129 M€

423 M€

m
oo

nd
og

co
m

.fr

Depuis 2015, 
le Département a insu�é 
une nouvelle dynamique 
pour améliorer le quotidien 
des Héraultais dans tous
les moments de la vie. 

Le Président 
Kléber MESQUIDA 
a pris des engagements 
forts et mobilise des
moyens exceptionnels 
pour garantir à chacun 
le meilleur.

L’HÉRAULT... 
DÉJA FAIT 
EN 3 ANS ! 

EN 2022,
LA FIBRE OPTIQUE
POUR 100% DES

HÉRAULTAIS 

HÉRAULT NUMÉRIQUE 

MOBILITÉ
Priorité à la fluidité, 
à la sécurité et 
à l’écomobilité...
> 8 aires de covoiturage
> 5 déviations livrées
> 4500 km de routes
   entretenues

130 KM
DE PISTES
CYCLABLES

MAISON DE
L’AUTONOMIE
Pour les séniors et les
personnes handicapées

+  de conseils personnalisés
+  de services à côté de chez eux
+  de lien avec la vie de quartier

Un chantier de 

384 M€

223 M€

4500 km

rD
hÉRAULT
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Mobilité
mailler le territoire et fluidifier nos déplacements
Le Département est conscient que les citoyens ont besoin 
de se déplacer chaque jour, que les alternatives à la voiture  
ne sont pas encore suffisantes. Avec l’entretien de 4 500 km  
de routes départementales mais aussi le développement  
de pistes cyclables sécurisées, il œuvre chaque jour 
pour mailler le territoire et faciliter la mobilité des  
Héraultais sur tout le territoire. Aires de covoiturages,  
aménagements des chaussées, accessibilité des arrêts  
de bus, utilisation de matériaux écologiques, déviations  
ou rocades, le Département expérimente de nouvelles  
solutions de se déplacer. Innover pour répondre aux  
besoins des Héraultais, c’est une de ses priorités.

Le vélo est aujourd’hui un moyen de 
déplacement quotidien. Pistes cyclables, 
ateliers de gravage antivol, stations 
de gonflage ou recharge solaire, voies 
vertes aménagées, le Département  
a investi dans des équipements de  
qualité pour favoriser son utilisation 
aussi bien en ville qu’à la campagne.

LE VÉLO
EN POUPE

AÉROPORTS
Avec Montpellier Méditerranée 
et Béziers Cap d’Agde – Hérault 

Occitanie, 692 000 € sont  
investis pour relier l’Hérault  

au monde entier.

DÉJÀ  
8 AIRES DE COVOITURAGE

5 DÉVIATIONS
LIVRÉES EN 3 ANS 
PUISSERGUIER,  
MONTAGNAC, ANIANE,  
MONTBAZIN ET CASTRIES

4500 KM
DE ROUTES DÉPARTEMENTALES

550 KM
D’AMÉNAGEMENTS CYCLABLES
(PISTES, ACCOTEMENTS REVÊTUS)

LES PÔLES 
D’ÉCHANGES 
MULTIMODAUX
Financement des travaux dans 
les gares (Sète, Lunel, Frontignan). 
Les travaux permettent de relier 
les centres-villes aux gares, avec 
tous types de transports : vélo, 
voiture, à pieds, tramway…. 
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Les ports
une ouverture sur l’avenir
Le Département a décidé de conserver sa compétence en matière 
d’aménagement et de gestion des ports départementaux en 2017,  
dans le cadre de la Loi NOTRe. Il a donc la responsabilité de 8 ports 
départementaux dont l'un abrite la criée du Grau d’Agde, les autres 
étant des ports conchylicoles et des ports mixtes (plaisance et pêche). 
La pêche représente une activité importante qui alimente tout le bas-
sin méditerranéen. Nous réalisons des travaux portuaires structurants 
indispensables au développement de ces activités économiques tout en 
veillant à la protection de l'environnement et soutenons activement la 
pêche et la conchyliculture, filières importantes en Hérault.
La côte héraultaise bénéficie également d'un fort potentiel pour le 
tourisme de croisière. A sète, l'objectif est fixé à l'accueil de 200 000 
passagers/an. 

NOS ÉCO-INNOVATIONS PROTÉGER LA FAUNE
Pour circuler en toute sécurité, il faut 
aussi s’adapter au milieu dans lequel 
nous construisons des routes. Avec la 
LPO, des écuroducs, sortes de ponts 
suspendus entre deux arbres, ont été 
installés sur certains axes pour éviter 
aux écureuils de traverser la chaussée. 
Même processus pour les chauves- 
souris, les habitats des chiroptères  
sont préservés en période de travaux, 
voire déplacés à proximité pour éviter 
de les perturber le temps des chantiers.

BITUME VÉGÉTAL
L’utilisation de nouveaux matériaux 
pour rénover la chaussée permet de 
réduire les émissions de gaz à effet de 
serre, avec une utilisation à froid de 
résine de pins locaux.

Sur la RD26, entre Guzargues et Saint-
Mathieu-de-Tréviers, le liant végétal  
est testé sur 2 km. Si la route résiste bien 
aux passages de véhicules et aux intem-
péries, ce revêtement pourrait être utilisé 
sur d’autres secteurs de l’Hérault.

STOCKAGE ET RECYCLAGE
Avec S’cargo, le Département a mis au 
point un système unique de stockage  
des vélos dans un container. Le premier 
spécimen a été installé au domaine 
départemental de Bessilles. Ce concept 
Service Cargo repose sur la valorisation 
d’anciens conteneurs maritimes et donne 
une seconde vie à ces outils de transports.

RÉZO POUCE : AUTOSTOP 
CONNECTÉ
L’Hérault est le premier Département de 
France à avoir signé une convention avec 
la société Rézo pouce qui met en relation 
auto-stoppeurs et conducteurs pour tous les 
trajets du quotidien. Ce système d’autostop 
innovant est entièrement gratuit et sécurisé.

10 %  
DE LA PRODUCTION 
D’HUÎTRES
EN FRANCE PROVIENT
DU BASSIN DE THAU

1  900  
TONNES DE 
POISSONS  
ET DE COQUILLAGES 
VENDUS À LA CRIÉE 
DU GRAU D’AGDE 
EN 2017

220
ENTREPRISES
CONCHYLICOLES

650
EMPLOIS

6 M€
INVESTIS 
DEPUIS 2016

4 PORTS MIXTES 
(PÊCHE ET 
PLAISANCE) 
DONT 
600 ANNEAUX  
DE PLAISANCE

DANS SES 8 PORTS DÉPARTEMENTAUX

par Héraultais
20 M€/an

15 €
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Grau
d’Agde

Vendres

Marseillan
Tabarka

Marseillan
le Mazet

Mèze
ville

Mèze
Mourre Blanc Sète le Barrou

Bouzigues

Agde 
(1 300t/an)
gérée par le
Département

Sète (2 000t/an
de poissons blancs)
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ENVIRONNEMENT
AGIR DURABLE
L’Hérault est un écrin qu’il nous faut préserver.  
Vignobles, champs, littoral, étangs, nous bénéficions  
d’un environnement privilégié. C’est une chance.  
Le Département en a fait une priorité qui se décline  
quotidiennement. Faciliter les déplacements avec  
la création des PEM, aider à minimiser la consommation 
d’énergie, favoriser les énergies durables, consommer  
local, soutenir les pêcheurs et ostréiculteurs, protéger  
la faune, nettoyer les abords des routes, covoiturer,  
entretenir les sentiers de randonnées…  
Nous mettons en place une palette d’actions  
pour que chacun puisse agir durablement.

L’HéRAULT EST à 
VOUS, PROFITEZ-EN !

5 GRANDS SITES
(NAVACELLES, GORGES 
DE L’HÉRAULT,LES ÉCLUSES 
DE FONTSERANES,
LE LAC DU SALAGOU,  
MINERVE)

300 AIDES VERSÉES
PAR LE DÉPARTEMENT 
À DES ASSOCIATIONS 
DE DÉFENSE 
DE LA NATURE

23 DOMAINES  
DÉPARTEMENTAUX  
OUVERTS AU PUBLIC,  
POUR ALLIER 
NATURE ET LOISIRS

8 000 HECTARES 
D’ESPACES NATURELS 
SENSIBLES (ENS), 
SOIT 13  000 TERRAINS 
DE FOOT

120 000  
visiteurs par an

La Maison départementale  
de l’Environnement  

à Prades le Lez. Un écrin 
unique dédié à la nature.

Entrée libre

L’EAU,  
À MAîTRISER

Le Département assure la qualité  
de l’eau en améliorant l’état des cours 
d’eau et en aidant les communes dans 
leurs investissements. Il lutte aussi contre 
les inondations et la sécheresse avec 
des professionnels qui se mobilisent sur le 
terrain. Le Département participe aussi 
à la construction d’infrastructures adap-
tées. Avec Hérault irrigation, nous nous  
engageons dans une démarche raisonnée 
pour développer l’irrigation sur tout le 
territoire.

HÉRAULT NATURE : PROTÉGER NOS ESPACES  
DE LA PRESSION FONCIÈRE
C’est une volonté affirmée : acquérir  
et entretenir notre patrimoine naturel  
pour en faire un terrain de jeu à ciel ouvert  
respectueux de la nature. Nous incitons et 
aidons les maires à préserver aussi le leur.

NOUS AIDONS NOS AGRICULTEURS
En tant qu’élus, nous avons le devoir d’assurer l’avenir  
de l’agriculture (2e PIB de l’Hérault après le Tourisme) 
et de l’orienter vers des techniques plus respectueuses.  
En favorisant les circuits courts et la rencontre avec  
les producteurs, le Département souhaite valoriser 
ses terroirs et inciter les citoyens à consommer héraultais.

 2 M€ : Aide aux agriculteurs qui doivent faire face  
aux aléas climatiques (sécheresse, gel, grêle…).
 600  000 € pour la réduction des traitements phyto- 

sanitaires de la vigne par des méthodes de lutte biologique.
 Soutien des producteurs locaux avec la plate-forme 

d’achat Agrilocal : 350 fournisseurs (agriculteurs,  
coopératives et artisans) et 85 acheteurs (collèges, lycées, 
hôpitaux et autres) et autres actions de promotion.

SALON INTERNATIONAL
DE L’AGRICULTURE
1re participation  
de l’Hérault en 2016 
pour promouvoir
nos produits  
du terroir à Paris

SAUVER LES ABEILLES
Sans abeilles, pas d’agriculture.  
Le Département a lancé le  
« Plan Abeille 34 » : soutenir  
les plantations d’espèces  
pollinisatrices, l’activité des  
apiculteurs, sensibiliser  
le grand public.
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LE TOURISME 
ATOUT maître
L’Hérault est la 2e destination préférée des Français.  
Nous devons confirmer ce succès. En effet, le tourisme 
pèse lourd : 43 000 emplois et 12 % de la richesse  
produite (1re source de PIB du Département, soit 
1,6 milliards d'euros).  
C’est un atout maître. Avec les professionnels, 
le Département se mobilise pour aménager des 
circuits complets de découverte multi-activités 
pour « consommer l’Hérault » dans tous ses domaines.  
Nous travaillons aussi pour que progressent l’offre 
et la qualité de l’accueil sur le littoral, dans 
les campagnes et dans les villes.

1er département d’Occitanie
4e en France
pour la fréquentation touristique
Depuis 2015, le Département oriente toutes ses énergies 
dans 3 directions : 
 Capitaliser sur la richesse de nos paysages pour proposer  

un « tourisme d’aventure » et de loisirs, 
 Déployer le tourisme culturel (festivals, fêtes, traditions 

et patrimoine),
 Valoriser notre viticulture pour devenir leader européen 

dans l’œnotourisme.

L’ŒNOTOUR 
DE L’HÉRAULT

5
GRANDS SITES 

DE FRANCE

Une initiative originale, sans équivalent  
en France sur un territoire aussi grand :  
proposer des itinéraires à travers les  
vignobles héraultais avec des haltes  
dans des caveaux. La dégustation ouvre  
la voie à d’autres découvertes : culture, 
sport de plein air, patrimoine... L’Œnotour 
de l’Hérault, un an après son lancement 
vient de recevoir le prix « Iter Vitis awards »  
au niveau national.

L’Hérault détient le record en France  
du prestigieux label « Grand Site de 
France ». Deux ont déjà été attri-
bués : Gorges de l’Hérault et Cirque 
de Navacelles. Trois autres sont en 
cours de labellisation : la “Vallée du 
Salagou - le cirque de Mourèze” ; 
la “Cité de Minerve, Gorges de la 
Cesse et du Brian” et le “Canal du 
Midi, du Malpas à Fonseranes”.  
Ces grands sites participent 
au rayonnement de l'Hérault  
et à son attrait.

Accueil de délégations étrangères
L’Hérault ouvert aux autres
 
Depuis 2015, le Département a développé de véritables relations 
extérieures. La méthode est efficace : nous accueillons des délégations  
étrangères venues voir nos réalisations de pointe et nos pratiques 
d’excellence. Plusieurs délégations chinoises, marocaines... découvrent 
notre expertise sur l’accompagnement des personnes âgées,  
le tourisme rural ou encore notre savoir-faire sur la ressource en eau  
et en assainissement pour les intercommunautés marocaines…
Pour favoriser les jumelages, de nombreuses communes héraultaises 
tissent des liens avec des villes européennes, notamment autour du 
pourtour méditerranéen. C’est essentiel pour notre identité plurielle et 
notre ouverture aux autres.
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L’HÉRAULT EN TÊTE
LA FLOTTE AÉRIENNE
L’Hérault est le seul département qui dispose  
de sa propre flotte aérienne : 3 avions bombardiers d’eau  
(3  000 litres) qui interviennent dans les quinze minutes,  
1 Pélicandrome, 1 hélicoptère de reconnaissance.

SéCURITé
LES POMPIERS ASSURENT
Le Département soutient activement les 
sapeurs-pompiers du SDIS (Service départemen-
tal d’incendie et de secours). Il a voté un grand plan 
d'investissement pour 2017-2020, afin de permettre 
l'acquisition de matériels. Pour renforcer la protection 
des personnes et des biens, le Département investit 
également dans la construction de centres de se-
cours, la modernisation des équipements et l’aug-
mentation des effectifs. LES

INDISPENSABLES  
FORESTIERS  

SAPEURS
1er intervenant dans  

la prévention de 95%  
des feux de forêt

1 INTERVENTION 
EN MOYENNE  
TOUTES LES 
7 MINUTES

80 000 
INTERVENTIONS 
EN MOYENNE 
PAR AN

754
SAPEURS-POMPIERS
PROFESSIONNELS

3  383  
SAPEURS-POMPIERS 
VOLONTAIRES

L’Hérault un des rares  
Départements qui augmente  
son aide aux sapeurs-pompiers

Agents du Département, les 115 forestiers 
sapeurs jouent un rôle important : travaux 
de débroussaillement, entretien des espaces 
verts et des chemins. Ils assurent la gestion et 
la maintenance des équipements de défense 
de la forêt contre les incendies : pistes, tours 
de guet, réseau de surveillance.

HÉRAULT : LE CENTRE DE FORMATION  
POUR TOUTE L’OCCITANIE
Le Centre de formation et de mise en  
situation (CEFORMIS) qui va être construit 
dans l’Hérault, à Gignac, accueillera des  
sapeurs-pompiers des treize SDIS d’Occitanie. 
L’objectif : mieux s’organiser face aux  
différentes situations, apprendre les  
nouvelles techniques et maintenir les acquis. 
Cette formation est indispensable pour  
leur sécurité et l’amélioration de leurs  
interventions.

par Héraultais
20 M€/an

15 €

Ceux-là sans connaître coul ou place page

NB : monique souhaitait que l’on 
fasse �gurer un drapeau qd le département
était 1er en France
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TRIBUNE LIBRE

Groupe MAJORITAIRE GAUCHE
RÉPUBLICAINE

Vous rendre compte de notre action est 
un acte fort dans la vie démocratique. 
Ce bilan de mi-mandat que notre groupe 
majoritaire porte avec le Président Kleber 
Mesquida est le fruit d’un long travail, fondé 
sur une très bonne connaissance de notre 
territoire. De ses forces mais aussi de ses 
faiblesses, de ce que nous devons encore 
et toujours améliorer.
Nous sommes une équipe d’élus soudés, 
composée de femmes et d’hommes engagés. 
Nous œuvrons sans relâche sur le terrain 
au plus près de vos préoccupations et de 
celles des forces vives de l’Hérault. Notre 
travail, nous le menons épaulés par tous 
les agents de la collectivité guidés par le 
seul intérêt de servir les autres. Ils travaillent 
avec dévouement et probité. Qu’ils en soient 
remerciés, ce bilan est aussi le leur.
Nous voulons un Hérault ou chaque terri-
toire, chaque canton, se sent considéré et 
reconnu, car c’est cette diversité qui fait la 
richesse de ce si beau département. Nous 
voulons un Hérault où chaque citoyenne 
et citoyen sait qu’il peut compter sur notre 
institution, car le Conseil départemental 
est un acteur majeur de la vie quotidienne.
Plus que tout, nous voulons un Hérault 
fraternel et solidaire et chaque jour, avec 
vous, nous travaillons à le construire.

Renaud Calvat
Président du groupe

Groupe HÉRAULT CITOYENS EN MARCHE 
APPARENTÉS 

En avril 2015, votre nouvelle assemblée 
départementale était élue, assemblée 
inédite car (enfin) paritaire : 25 femmes, 
25 hommes.
Une grande nouveauté qui a donné un 
réel équilibre et un vrai changement dans 
notre collectivité.
La loi a imposé ce système de binôme pa-
ritaire, et aujourd’hui plus personne n’ima-
ginerait notre assemblée autrement. C’est 
une importante évolution que je souhaitais 
évoquer en préambule.

En 3 ans, notre groupe est souvent interve-
nu en commissions et lors des assemblées 
départementales. Notre seul but est de 
défendre au mieux l’intérêt général en 
n’oubliant ni nos convictions, ni nos valeurs 
républicaines et citoyennes.
Les compétences spécifiques de notre 
collectivité et notamment la solidarité, 
l’aide aux personnes âgées ou l’insertion 
sont également pour nous l’objet de nos 
préoccupations.
Aussi, durant ces 3 années, il y a eu des 
moments où nous avons été en désaccord, 
et parfois même, en totale opposition. Nos 
échanges ont alors été passionnés, parfois 
vifs, mais ces débats étaient pour nous né-
cessaires car nous défendions notre position 
et notre vision du territoire.
Notre magnifique territoire héraultais, si 
riche de ses terres mais aussi de ces hommes 
et ces femmes qui y vivent et qui sont au 
cœur de nos actions.

Michele Dray-Fitoussi
Présidente de groupe

Groupe de l’Union de la Droite  
et du Centre

2018 : Année exceptionnellement raison-
nable ou prémisse d’une sagesse durable ?
En qualité d’élu local, nous avons la res-
ponsabilité de construire et de gérer un 
budget. Il s’agit de l’acte par lequel nous 
donnons corps à notre action et donnons 
vie aux projets que nous portons pour notre 
collectivité et nos administrés.
C’est conscient de cette réalité que, depuis 
le début de la mandature, soit 2015, nous 
avons fait part, à chaque présentation bud-
gétaire, de nos réserves sur les orientations, 
choix ou non choix opérés par l’exécutif, 
notamment en termes de dépenses de 
fonctionnement en général, de dépenses 
de personnel en particulier.
Par ailleurs, nous rappelions combien il 
était déraisonnable d’augmenter le seul 
taux d’imposition sur lequel l’institution 
peut encore agir, la taxe sur le foncier bâti. 
Si en 2016 et en 2017, sur ce dernier sujet, 
notre appel n’avait pas été entendu, en 
2018, le Président Kleber Mesquida nous 
a annoncé qu’il faisait une pause fiscale. 
Et de saluer cette décision qui vient valider 
notre démarche et la force avec laquelle 

nous appelions à mettre un terme à ces 
augmentations programmées jusqu’à 2021.
Dans ce budget tout n’est certes pas parfait 
et des efforts de gestion - tout de même 
engagés - doivent encore être effectués. 
Cependant des moyens importants sont 
consacrés aux investissements (plus de 
200 M€). Ok pour 2018… et après ?

Brice Bonnefoux
Conseiller Départemental 
Président du Groupe UDC

Groupe Défendre l’Hérault

Ils m’appelleront : « Kleber le Magnanime » !
Dans un élan de générosité, le Président 
nous octroie 1300 signes pour relater 
notre action durant 3 années de mandat, 
alors que 16 pages sont dédiées à l’éloge 
de la majorité. Magnanimité ou piège ?
Nous ne nous déroberons pas en relatant 
les principales avancées obtenues pour 
nos concitoyens héraultais.
Chaque année nous avons contesté la 
hausse d’impôt voulue par la majorité 
socialiste.
Nous l’avons dénoncée jusqu’à ce que, 
cette année, sous la pression, le Président 
décide de geler la hausse de la fiscalité.
Une victoire qui en appelle une autre, nous 
continuerons à réclamer une baisse d’im-
pôt qui ne suffira pas pour obtenir l’appel-
lation de Kléber, le Généreux !
Nous avons aussi dénoncé le clientélisme 
consistant à financer des associations dont 
les dirigeants se rémunèrent grassement.
Notre combat a encore payé et le dépar-
tement a admis une perte de confiance 
envers ces associations qui n’évitera pas 
au Président le titre de Kléber, le Prodigue ! 
Nous avons aussi soutenu l’action des po-
liciers, des gendarmes, des pompiers dans 
le rude combat qu’ils mènent pour accom-
plir leur mission, rendu hommage à ceux 
qui se sont sacrifiés.
1300 caractères ? Supercherie sur fond de 
liberté d’expression !

Nicole Zenon
Groupe « Défendre l’Hérault »
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5

3

21

6

4

2

1

11

Fabre de 
Roussac
Marie-Christine

Frey
Sébastien

AGDE1

Falip
Jean-Luc

Passieux
Marie

CLERMONT-L’HÉRAULT6

Reboul
Catherine

Vidal
Philippe

CAZOULS-LÈS-BÉZIERS5
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s 
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p
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s LES VISAGES DE L’ASSEMBLÉE DÉPARTEMENTALE

Depuis mars 2015 l’Assemblée départementale présente de nouveaux traits. 
Le Conseil général est devenu Conseil départemental. Le nombre de cantons 
a diminué de 49 à 25. Et, changement le plus marquant, dans chaque canton 
ont été élus, en même temps, une femme et un homme qui se présentaient 
en binôme. D’où la féminisation de l’Assemblée ainsi devenue paritaire.  
Dans le même mouvement, sept des quinze postes de vice-présidents sont 
occupés par des femmes. Quatre groupes politiques sont présents dans l’hémicycle.

Garcin-Saudo
Julie

Gaudy
Vincent

PÉZENAS21

25 cantons
50 conseillers  
départementaux

Bec
Henri

Des Garets
Isabelle

Camous
M-Emmanuelle

Corbière
Jean-François

Manogil
Franck

Zenon
Nicole

BÉZIERS 1

BÉZIERS 2

BÉZIERS 3

2

3

4

Tolleret
Irène

Rigaud
Jacques

LODÈVE11

24

MGR : groupe MAJORITaire GAuCHE RÉPUBLICAINE

HCEMA : Groupe hérault Citoyens EN MARCHE APPARENTÉS

UDC : groupe Union de la droite et du centre

DH : groupe DÉfendre l’Hérault

GROUPE MAJORITAIRE GAUCHE RÉPUBLICAINE

GROUPE DÉFENDRE L’HÉRAULT

GROUPE MAJORITAIRE GAUCHE RÉPUBLICAINE GROUPE UNION DE LA DROITE ET DU CENTRE

Mesquida
Kléber

Pons
Marie-Pierre

ST-PONS-DE-THOMIÈRES24
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7
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9
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15

Delafosse
Michaël

Henry
Gabrielle

Dray-Fitoussi
Michèle

Tortorici
Sauveur

Bodkin
Maud

Malek
Jérémie

Sorez
Philippe

Khali
Manare

Calvat
Renaud

Nurit
Dominique

Bouldoire
Pierre

Pradelle
Sylvie

SÈTE MÈZE25 14

LATTES

Meunier
Cyril

Weber
Patricia

MONTPELLIER 2

MONTPELLIER 3

MONTPELLIER 4

MONTPELLIER 5

MONTPELLIER - CASTELNAU

16

17

18

19

20

Lévy-Rameau
Chantal

El Kandoussi
Abdi

MONTPELLIER 115

PIGNAN22

Martinier
Jacques

Amiel
Anne

Calueba- 
Rizzolo
Véronique

Andral
Sébastien

Morgo
Christophe

Imbert
Audrey

10

1O

Morère
Nicole

Soto
Jean-François

SAINt-GÉLY-DU-FESCGIGNAC 239

Cristol
Laurence

Fabre
Guillaume

Bruguière
Marie-Thérèse

Bonnefoux
Brice

MAUGUIO13
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Barral
Claude

Vignon
Bernadette

LUNEL12

GROUPE MAJORITAIRE GAUCHE RÉPUBLICAINE

GROUPE MAJORITAIRE GAUCHE RÉPUBLICAINE

LE CRÈS7

Vassas-Mejri
Claudine

Pellet
Yvon

GROUPE MAJORITAIRE GAUC ÉPUBLICAINE

GROUPE UNION DE LA DROITE ET DU CENTRE

GROUPE UNION DE LA DROITE ET DU CENTRE
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2019-2021
DéJà SUR DE NOUVELLES ACTIONS

Hérault Numérique : le très haut débit pour tous

C’est l’objectif d’ici 2022 pour les 286 communes sur les 343 
qui restent à équiper. Rapidité, efficacité, équité pour 
tous dans la modernité. Connecter chaque Héraultais  
quel que soit son lieu de vie et faciliter l'usage d'internet 
à tous ceux qui n'en sont pas familiers est une priorité.
Notre grand enjeu : en ville ou à la campagne, tout  
le monde doit pouvoir accéder aux usages numériques : 
e-tourisme, e-commerce, e-santé, e-éducation,  
e-agriculture, télétravail…, ainsi qu’à l’accès aux  
démarches en ligne.

Le Domaine de Bayssan : 
l’atout du carrefour méditerranéen

Le Département inscrit le Biterrois dans une nouvelle  
dynamique au cœur du carrefour méditerranéen, dans un 
axe stratégique entre Toulouse, Montpellier et l’Espagne. 
Nous nous assurons de rééquilibrer le territoire, entre l’est 
et l’ouest de l’Hérault en qualité d’équipements et en pôles 
touristiques.

Le projet le plus significatif : le Domaine de BAYSSAN  
à Béziers. Plusieurs parcours sportifs, un parc de jeux  
(10 000 m2), de nouveaux équipements culturels, un 
théâtre (400 places) et un amphithéâtre (1000 places),  
20 hectares dédiés aux Jardins de la Méditerranée et  
un projet de parc à thème diversifieront les activités.

Hérault Irrigation 

Conscient du changement climatique, 
de ses répercussions jusqu’à nos 
assiettes, le Département anticipe 
et met en place Hérault Irrigation, 
une démarche collégiale pour préserver l’eau, 
notre agriculture et notre viticulture.

Hérault Littoral : 
un bien précieux à protéger

Avec 90 kilomètres de littoral, la moitié de celui de  
l’Occitanie, l’Hérault s’ouvre sur des lagunes exceptionnelles 
et sur la Méditerranée.
Une priorité : assurer un développement harmonieux
et cohérent de cette richesse naturelle.

- Aménager la côte avec une approche moderne
et respectueuse,

- Préserver la qualité de l’environnement,

- Développer harmonieusement les activités  
économiques : tourisme, conchyliculture, pêche,  
sports nautiques…
Création de la Maison du littoral, sur le site des Aresquiers,  
à Vic-la-Gardiole : pour mieux comprendre l’importance
de la biodiversité, de son économie et de son identité.

350 M€
pour la mission 
Hérault Littoral

+ 310 M€
pour lutter 

contre le
changement

climatique

18 M€
pour créer un pôle 
culture, loisirs et 

sport à dimension 
internationale.

558
emplois créés

130 000 h 
en faveur de l’insertion sociale

Budget global

384 M€

100 % fibre optique


